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Regulación o procedimiento que 

expide la resolución, reglamento, 

instructivo o manual

No. del documento
Fecha de la regulación 

o del procedimiento

Link para descargar el 

contenido de la regulación o 

procedimiento

Ordenanza de Constitución

Reglamento Interno de Talento Humano Reglamento de Talento Humano

Reglamento Interno para Anticipo 

de Remuneraciones a Empleados y 

Trabajadores

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a 3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Ordenanza de Constitución, Organización y 

Funcionamiento de la Empresa Pública 

Municipal de Agua Potable y Alcantarillado 

del Cantón Mejía EP

Ordenanza de Constitución

Reglamento de Multas y Sanciones del 

Personal de la EPAA-MEJIA, EP

Reglamento de Multas y Sanciones 

del Personal

Estructura Orgánica de la Empresa

Reglamento Interno para Anticipo de 

Remuneraciones a Empleados y 

Trabajadores de la EPAA-MEJIA, EP
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